
Порядок реагування на доведені випадки булінгу (цькування) в закладі 

освіти та відповідальність осіб, причетних до булінгу (цькування) 

 

Директор коледжу у разі отримання заяви або повідомлення про випадок 
булінгу (цькування): 

- протягом однієї доби з дня реєстрації зобов’язаний розглянути 
повідомлення ; 

- невідкладно у строк, що не перевищує трьох годин з часу виявлення 
ознак насильства вжити заходів для припинення насильства та 
унеможливлення повторного вчинення насильства; 

- повідомити про це батьків дитини (крім випадку, коли кривдником 
дитини є батьки); 

- письмово повідомити уповноважений підрозділ органу Національної 
поліції України та службу у справах дітей за місцем розташування 
закладу освіти з одночасним інформуванням про це територіального 
органу Національної соціальної сервісної служби України, Державної 
служби у справах дітей; 

- за потреби викликати бригаду екстреної (швидкої) медичної допомоги; 
- не пізніше ніж протягом трьох робочих днів з дня отримання 

повідомлення скликати засідання комісії з розгляду випадків насильства 
або жорстокого поводження з дітьми. 

 

Згідно з КУпАП булінг учасника освітнього процесу тягне за собою 
накладання штрафу від 50 до 100 неоподатковуваних мінімумів, або від 20 до 
40 годин громадських робіт. Якщо булінг вчинено групою осіб або повторно 
протягом року після накладення адміністративного стягнення, штраф 
становитиме від 100 до 200 неоподатковуваних мінімумів або громадські 
роботи на строк від 40 до 60 годин. Булінг , вчинений малолітньою або 
неповнолітньою особою, тягне за собою накладання штрафу на батьків або 
осіб, які їх замінюють. 
            Неповідомлення керівником закладу освіти уповноваженого підрозділу 
органів Національної поліції України про випадки булінгу учасника 
освітнього процесу тягне за собою накладення на нього штрафу від 50 до 100 
неоподатковуваних мінімумів доходів громадян або виправні роботи на строк 
від 1 місяця з відрахуванням до 20 процентів заробітку. 




