Затверджено
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Положення 
про огляд-конкурс навчальних кабінетів (лабораторій)
Чернігівського промислово-економічного коледжу

Київського національного університету технологій та дизайну

1 Мета огляду-конкурсу:

-   вивчення, узагальнення та розповсюдження досвіду роботи кращих кабінетів (лабораторій);
-   виявлення найбільш вдало обладнаних кабінетів (лабораторій) ;
-   поліпшення роботи кабінетів (лабораторій);
-   розвиток   навчально-матеріальної   бази   (поповнення   новими   навчальними посібниками,     технічними     засобами     навчання,     приладами,     зразками, інструментом та ін.);
-   активізація методичної роботи педагогічних працівників;
-   залучення студентів та викладачів до технічної творчості.

2 Порядок проведення

Огляд-конкурс проводиться поетапно:
-   по циклових комісіях;
-   загальний (в рамках коледжу).
Термін кожного етапу встановлюється наказом директора. Результати його обговорюються на засіданні циклової комісії, методичній раді та педагогічній раді.

Огляд-конкурс проводить оглядова комісія, призначена на кожний етап окремо.

3 Умови огляду-конкурсу

У ході огляду-конкурсу розглядається документація та оснащеність, оформлення і методична робота:
-   паспорт кабінету (лабораторії);
-   план роботи кабінету (лабораторії);
-   графік навчального процесу;
-   програми навчальної дисципліни (предмета);
-   робоча програма дисципліни (предмета);
-   перелік лабораторних і практичних занять;
-   форми звітності;
-   тематика курсових проектів і робіт;
-   перелік контрольних питань (екзаменаційні питання);
-   перелік рекомендованої літератури;
-   журнал та інструкція з охорони праці  та безпеки життєдіяльності;
-   стандарти та інша нормативно-технічна документація;
-   методичні матеріали;
-   аналіз і теми відкритих занять;
-   тести по темах і розділах;
-   навчальні посібники (кодопосібники, слайди, кіно- та відеофільми);
-   відповідність оснащення типовому переліку;
-   забезпеченість робочих місць для лабораторних та практичних занять;
- підготовка робочих місць та наочних посібників, зберігання та розподіл їх за темами занять;
-   естетичність оформлення;
-   накопичення та використання роздаткового матеріалу;
-   наявність, стан, інтенсивність і ефективність використання ТЗН;
-   якість виготовлення наочності та її естетичність.

4 Підведення підсумків огляду-конкурсу

На першому етапі огляду комісія визначає кращий кабінет (лабораторія) циклової комісії, який допускається до участі в другому етапі.

Другий етап огляду визначає три кращих кабінети (лабораторії) коледжу.
Кабінети (лабораторії) коледжу, які зайняли призові місця, нагороджуються дипломами, грамотами, а їх співробітники матеріально заохочуються (наказ по коледжу).
Для оцінки роботи кабінету (лабораторії) використовується атестаційний лист.
Якщо кілька кабінетів (лабораторій) оцінені однаково, враховується якість показників, за якими вони мають вищі бали.
Члени конкурсної комісії можуть виставляти заохочувальні бали за оригінальне вирішення питань, що сприяють поліпшенню роботи кабінету (лабораторії).
Схвалено

педагогічною радою

від 26 березня 2015р.
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