Затверджено

Наказ № 44-ОД

від 31.03.2015 року

ПОЛОЖЕННЯ
про  конкурс «Найкращий куратор»
Чернігівського промислово-економічного коледжу

Київського національного університету технологій та дизайну

1 Загальні положення

1.1 Положення прийняте і затверджене методичною радою кураторів груп.

2 Мета проведення конкурсу

2.1 Конкурс проводиться з метою удосконалення і активізації кураторської діяльності в загальній системі кураторської роботи в коледжі, а також з метою виявлення нових підходів в роботі кураторів та розповсюдження досвіду.

3 Організація конкурсу

3.1 Для проведення конкурсу створюється конкурсна комісія в складі:

- заступник директора з  виховної роботи,

- завідувачі відділень,

- психолог коледжу.

3.2 В конкурсі приймають участь куратори груп призначені наказом директора коледжу на навчальний рік.

3.3 В кінці року куратор здає анкету – звіт про роботу за рік.

3.4 Підсумок конкурсу підводиться до 15 червня поточного року.

4 Критерії оцінювання

4.1 Якість та своєчасне оформлення робочої документації куратора: 

- нормативно-правові документи в області освіти і забезпечення прав студентів, 

- списки груп, 

- соціальний статус студентів,

- домашня адреса студентів, 

- ПІБ батьків студентів,  

- група здоров’я студентів, 

- тематика годин спілкування, 

- діагностичні методики які дозволяють вивчити групу та процес її адаптації в коледжі, 

- звіти старост груп по відвідуванню;

- зведена відомість за семестр. 

4.2 Успішність групи.

4.3 Звіти кураторів за рік , які обговорюються на методичній раді кураторів.

4.4 Рівень проведення годин спілкування.

4.5 Організація участі студентів в науковій діяльності, культурно-масових та спортивних заходах (враховуються зайняті місця).

4.6 Допомога у вирішенні житлово-побутових питаннях студентів які проживають у гуртожитку.

4.7 Робота з батьками студентів.

4.8 Використання інноваційних технологій у виховній роботі, оформлення розробок виховних годин.

Схвалено

педагогічною радою

від 26 березня 2015р.

Протокол № 3 

ДОДАТОК 1

Анкета куратора академічної групи

1 ПІБ_____________________________________________________________

2 Скільки років Ви працюєте куратором________________________________

3 Які форми виховної роботи Ви найбільш успішно використовуєте в своїй групі:

- година спілкування

- відвідування заходів у коледжі разом з групою

- екскурсії до музеїв, театру, виставок та інше

- інші форми роботи.
____________________________________________________________________________________________________________________________________
4 Як часто ви проводите збори у групі?_________________________________

5 Збори відбуваються періодично чи при наявності організаційних питань?____________________________________________________________

6 Які на Ваш погляд напрями актуальні в роботі зі студентами: соціально-культурне життя, учбовий процес, матеріальні проблеми студентів, взаємовідносини в групі та інші (розмістіть у порядку значущості):_______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

7 Чи ефективна діяльність активу студентів у вашій групі?_______________________________________________________________________________________________________________________________

8 Ваші пропозиції,  рекомендації щодо виховної роботи у коледжі__________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

ДОДАТОК 2

Анкетування для студентів
Шановні студенти!

Просимо Вас прийняти участь в опитуванні про роботу куратора академічних груп. Анкетування анонімне,. Напишіть студент якої Ви групи

1 Чи знаєте Ви куратора своєї групи?

1.1 Так                                        1.2 Ні

2 Чи задоволені Ви відношеннями з куратором Вашої групи?

2.1 Так                                        2.2 Ні

3 Як часто Ваша група зустрічається з куратором?

3.1 Постійно                               3.2 На «Годині куратора»

3.3 Інколи                                    3.4 Майже не зустрічається

3.5 Інше (допишіть)________________________________

4 В чому допомагають Вам зустрічі з куратором?

4.1 Отримувати необхідну інформацію 

4.2 Отримувати підтримку, пораду

4.3 Краще навчатись

4.4 Нічим

4.5 Затрудняюсь відповісти

4.6 Інше (допишіть)________________________________

5 Чи відвідує Ваш куратор гуртожиток, чи знайомиться з побутовими умовами проживання там?

5.1 Так             5.2 Ні            5.3 Проживаю дома

6 Складіть портрет Вашого куратора (декілька слів)______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

7 Як би Ви оцінили роботу Вашого куратора по 5 – бальній шкалі __________________________________________________________________

8 Ваші пропозиції, побажання, зауваження_____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

